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Proiectul ProCESS a dezvoltat o metodologie originala si inovatoare pentru a aborda probleme
complexe de management prin alternarea secventelor de mobilizare a capacitatilor senzoriale,

emotionale si spirituale (aptitudini SES), pe langa capacitatile rationale.
Ca parte a proiectului ProCESS, se

organizeaza o sesiune pilot de instruire pentru
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companii si institutii de Tnvatamant superior. In ca:e Eristionai
cadrul acestor activitati, participantii vor
experimenta metodologia ProCESS si sesiuni de Rational Sensorial
formare SESS si vor invata sd simtda mai bine -
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situatiile complexe (si nu doar sa inteleagad) si sa plan

indrazneasca sa abordeze diferit rezolvarea

acestora.

n cadrul proiectului au fost dezvoltate un set de patru module de instruire, pentru utilizarea in
sesiunea de instruire pilot. Aceste module au fost create pe baza experientei dobandite de parteneri in
primul an de implementare a proiectului. Modulele au o complexitate graduala si o alocare diferita a
timpului, astfel:

e Modul 1 - Observarea abilitatilor senzoriale, emotionale si spirituale (3 ore)
e Modul 2 —Zi de training pentru abilitati senzoriale, emotionale si spirituale (7 ore)
e Modul 3 — Curs de rezolvare a problemelor complexe utilizand competente senzoriale,
emotionale si spirituale (21 ore)
e Modul 4 — Curs de rezolvare a problemelor complexe utilizand competente senzoriale,
emotionale si spirituale (42 ore)
Fiecare modul de instruire are sase parti care se concentreaza pe urmatoarele subiecte:
introducerea in utilizarea metodei ProCESS; constientizarea prin abilitatile SES; simtirea lumii si mediului

pozitionarea in raport cu altii in situatii profesionale. Tn implementarea acestor subiecte, formatorii SESS
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vor folosi ca instrumente de formare: muzica, sunetul, dansul, pictura, multimedia, meditatia, dialogul
etc. Scopul acestor activitati este de a creste competentele participantilor in ceea ce priveste
constientizarea, conexiunea si alinierea.
Participantii la aceste sesiuni de formare vor putea intelege mai bine conceptele de complexitate si
abilitati SES, semnificatia atitudinii si angajamentului participantului, vor fi capabili sa se conecteze cu sine

si cu ceilalti pentru a lucra in echipa, a coopera si a co-crea.
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